
第3169回例会     令和８年５月７日 

《司会》 薮崎 忍君 
《合唱》 君が代 静岡東ロータリー 
《ソングリーダー》 大熊健志君 
《ゲスト》 関谷綾子様 
      高柳好美様 
《ビジター》なし 
《本日のお祝い》 
・お誕生日 

５月１０日 中嶋達郎君 
・結婚記念日 

該当者なし 

《会長挨拶》 森下登志美 会長 

ゴールデンウィークが終わり

ましたが、皆さんいかがお過ご

しだったでしょうか？ 

3月時点での今年のゴールデン

ウィークの過ごし方の調査です

が、インテージによれば、全体

予算は平均27,660円で、前年比

94.6%と減少しました。コロナ禍

を経て外出・旅行需要が回復した2023年以降で最も低い

水準です。今回の調査結果と15～79歳の推定人口から

「GW市場規模」を試算したところ、2026年の見込みは2

兆6,578億円でした。昨年の2兆8,221億円から大幅に減

少し、前年比94.2%となりました。 

 GWの過ごし方（予定）を見ると、総じて前年から減

少しました。遠出やレジャーを積極的に計画する層の減少

とともに、「自宅で過ごす」も減っています。一方で、「特

に予定はない」（41.2%）と回答した人は前年から4.7ポイ

ント増加。こうした結果からは、純粋に予定がない人に加

えて、3月時点ではGWの過ごし方をまだ決めきれていな

い層が増えていることが見てとれます。予算や情勢を見極

めながら、直前まで判断を保留する動きが広がっているよ

うです。なお、海外旅行を予定している人は全体の約

1.0%。GWの予定として完全になくなったわけではないも

のの、前年（1.3%）から微減しました。物価高や将来への

不安感もあり、GWは「特別な出費の機会」から「支出を

抑えたい連休」へと位置づけが変化しつつある様子がうか

がえます。 

里帰りについても、東京圏生まれ・東京圏育ちが年齢が

低くなるにつれ著しく増加していることが影響していそう

です。国交省関東整備局の若干古いデータですが、2018年

時点で出生地東京圏以外・現住地東京圏と出生地現住地と

もに東京圏の方の比率を見ますと、60～65歳で地方出身者

が73％を占めるのに対して30～34歳で40%と半減してい

ます。働く世代で里帰りする人数が確実に減っているとい

うことになりますね。 

先月の南部支援学校の植栽事業へのご参加ありがとうご

ざいました。南部支援学校との交流事業は今回が最後とな

りますが、この事業をスタートしていただいた先人の皆様

方に感謝申し上げるとともに、また新たな形でこのような

事業が再開されることを期待しています。 

今月のロータリー月間テーマは青少年奉仕月間です。ロ

ータリーは、次世代のリーダーを育てることの大切さを信

じています。私たちのプログラムは、教育の機会を広げ、

若い世代のリーダーがリーダーシップのスキルを身につ

け、奉仕の価値観を学べるよう応援します。具体的にはイ

ンターアクトクラブ活動の支援、ロータリー青少年指導者

養成プログラム（RYLA）の実施、ロータリー青少年交換

です。これを機会に各々の活動について理解を深めていき

ましょう。 

 

《クラブフォーラム（クラブ奉仕）》生形秀之君 

さらなる会員増強と地域から必要とされるクラブとなっ

ていくことを主眼として、「今の時代において、ロータリー

だからこそ得られる価値とは何か」というテーマでテーブ

ルごとにフリー

ディスカッショ

ンを実施した。 

 テーブルごと

に得られた成果

物を事務局で集

約・分析の後、

来期の活動に活

かしていく。 

 

【所感】 

 １番テーブルの議論に参加しただけですが、当クラブの

特徴や活動に関して各人様々な評価や問題意識をお持ちで



あることを知ることができ、また大先輩から当クラブの歴

史の一端をご教示いただくことができ、短い時間でしたが

大変有意義な時間でした。 

《スマイル報告》 

原口 翼君（超大口 あすなろ会優勝報告） 

中嶋達郎君（大口 誕生日祝いと結婚記念日祝い御礼） 

谷口智康君（大口 テーブル懇親会の代表御礼） 

神野一成君（テーブル懇親会御礼と谷口幹事への慰労） 

野田祐輔君（テーブル懇親会招待と谷口幹事への御礼） 

稲森敦子君（誕生日祝い御礼） 

岩永修平君（シーズン終了と誕生日祝い御礼） 

櫻井智規君（入会資料とレクチャーへの御礼） 

鍋田知佐人君（会員獲得願いと森下会長の新店開店祝い） 

 

 

 

 

 

   

 

（会報当番 武 慎一） 

 

  
会員数 出席 欠席 MU 

4/23 53(50) 37 13 7 
4/16 53(49) 41 8 3 
4/2 52(484) 42 6 2 

  ４月出席率   90.53％   


