
 
第 3176 回例会     令和 ８年 ７月１６日 
≪司会≫ 原口 翼 君 
≪合唱≫ 我等の生業 
≪ソングリーダー≫ 西川 福之 君 
≪ゲスト≫ フォンテ静岡 FC GM 澤登正朗 様 
≪ビジター≫ なし 
≪本日のお祝い≫ 
・お誕生日 
７月１６日  肥田 隆輔 君 
７月１７日  北川  言 君 

・結婚記念日 
 なし 
 
≪会長挨拶要旨≫ 長田きみの 会長 

皆さま、こんにちは。 
本日もご出席いただき、ありが
とうございます。 
さて、本日の例会は、大変楽し
みにしていたゲストをお迎えし
ております。 
静岡が誇るサッカー界のレジェ
ンド、澤登正朗さんです。 

現役時代は華麗なプレーで多くの人に夢と感動を届けら
れ、引退後も指導者として、そして地域に根ざした活動
を通じて、サッカーの普及や人づくりに力を注いでおら
れます。サッカーは勝敗だけではなく、仲間を信じるこ
と、挑戦すること、そして地域を元気にする力を持って
います。そうしたお話を今日は伺えるのではないかと、
大変楽しみにしております。 
静岡東ロータリークラブも、「人を育て、地域をより良
くする」という思いを大切に活動しています。その意味 

 
でも、本日の卓話は私たちに多くの学びと気づきを与え
てくださるものと期待しております。 
それでは皆さま、本日も最後まで実りある例会となりま
すよう、どうぞよろしくお願いいたします。 
 
≪新入会員の紹介≫ 

 
 
 
 
 
 
吉田 聡一 君 
(静岡ターミナル開発(株)) 

 
≪来賓卓話（又は会員卓話）≫ 
演題「新たな挑戦！～静岡から世界へ～」 

所属 フォンテ静岡 FC 
役職 ゼネラルマネージャー 
氏名 澤登 正朗 様 
 
 
 
 
 

≪卓話サマリー≫ 
フォンテ静岡 FC は、約 15 年前に企業体としてスター
トしたクラブ。設立以前は、サッカー愛好者が集まり活
動する趣味的なチームに近い存在だったが、若い指導者
から中学生世代を対象としたクラブ設立の提案を受け 
たことを契機に、本格的なクラブ運営が始まった。 



 
GM 就任は、静岡市の未来やサッ
カーを通じた地域貢献について大
高代表と意見交換を重ねる中で実
現したもの。長年過ごしてきた静
岡において、サッカーを通じて地
域に貢献したいという思いと、大
高代表が掲げる、サッカーを通じ
て静岡を豊かにし、若者を育成す
るという考え方に共感した。 
フォンテ静岡 FC は現在、県リーグ 1 部(７部相当)に所属
しており、Jリーグ参入までには複数のカテゴリーを段階
的に昇格する必要がある。クラブとしては J リーグ参入
を中長期的な目標に掲げ、着実な成長を目指している。 
将来的には、静岡市内に複数のクラブが存在し、それぞれ
が地域から支持される環境をつくることで、スポーツを
通じた地域活性化にもつながると考えている。 
人材育成において最も重要な要素として「コミュニケー
ション」が挙げられる。大学生および高校生世代の指導経
験を通じて、一方的な指示ではなく、選手自身が考え、判
断する力を育てることが重要であると痛感した。また、現
代の指導現場では、言葉の使い方やコンプライアンスへ
の配慮が不可欠である。そのため、命令型の指導ではな
く、状況を整理し、問いかけを通じて本人の理解と判断を
促す関わり方が重視されている。プレー判断においても
「正解」を一方的に示すのではなく、相手の位置や状況を
踏まえた選択肢を本人に考えさせることで、自律的な判
断力を養う指導を行っている。 
サッカーチームと企業には、組織づくりの面で共通点が
ある。特に重要なのは、メンバーが同じ目的を共有し、同
じ方向を向いて行動できる状態をつくることである。企
業においても、社員一人ひとりが会社や組織のために何
ができるかを考え、共通の目標に向けて行動することで
組織力が高まる。フォンテ静岡 FCにおいても、選手、ス
タッフ、スポンサー、地域が目標を共有することが、クラ
ブ成長の前提となる。 
現在のフォンテ静岡 FC は、選手が仕事をしながら活動
するアマチュアクラブであり、仕事の都合により全員が
常時そろうことは難しく、競技力向上に向けた環境整備
が課題となっている。今後の強化に向けては、練習環境の
整備、人材確保、資金面の充実が不可欠である。将来的に
は、午前中に練習し、午後にスポンサー企業等で働くよう
な仕組みや、プロ契約選手を増やす体制づくりも検討課
題である。 
また、フォンテ静岡 FCは、競技活動に加え、地域とのつ 

 
ながりを重視するクラブ運営を目指している。幼稚園・学
校での活動、地域イベントへの参加、スポンサー企業との
連携などを通じて、地域に根差したクラブづくりを進め
る方針である。また、教育面にも注力しており、塾や中学
生世代への学習支援などを通じて、サッカー選手として
だけでなく、一人の人間として成長できる環境づくりを
進めている。 
≪所感≫ 
とにかく熱い静岡愛を感じるお二人でした。スポーツク
ラブ運営のお話でありながら、企業における人材育成、
組織づくり、地域との関係構築にも通じる内容であり、
特に、共通目標の共有、継続的なコミュニケーション、
若手の自律的成長を促す指導姿勢は、社内の人材育成に
も参考となりそうです。 
静岡市ダービー(vs エスパルス)の実現に期待を寄せつつ
応援していきましょう。 
 
≪スマイル報告≫ 
稲森 敦子君（来賓卓話澤登さんへのの御礼） 
長田 きみの君（来賓卓話澤登さんへのの御礼） 
相原 雄治君（来賓卓話澤登さんへのの御礼） 
肥田 隆輔君（誕生日の御礼）（超大口） 
北川  言君（誕生日の御礼） 
由利 和士君（結婚記念日のお花の御礼） 
生形 秀之君（鈴鹿 8耐応援への御礼） 
森下 登志美君（駐日ベルギー大使がしずてつストア 

長泉店に来店されたことに感謝） 
武  慎一君（吉田会員の入会を歓迎） 
伊藤 洋一郎君（吉田会員の入会を歓迎） 
吉田 聡一君（本日入会よろしくお願いしまスマイル） 
 

≪出席報告≫ 

  会員数 出席 欠席 MU 

7/23 56（）    

7/16 56（）    

7/2 55（52） 47 5 0 

  7 月出席率      ％   

 
（会報作成 塚田 義生） 

 

大高代表 


